KESAN-ENEZ-IPSALA VE BELDELERI BELEDIYELERI iLE iLOZEL IDARESI
KATI ATIK YONETIM BiRLiGi
TUZUGU

Birligin Adi

MADDE 1: Birligin ad1; Kesan-Enez-Ipsala ve Beldeleri Belediyeleri ile i1 Ozel idaresi Kat1
Atik Yonetim Birligidir.

Birligin Kisa adi: GUNEKAB (GUNEY EDIRNE KATI ATIK BIRLIGI) olarak anilacaktir.

Birligin Merkezi

MADDE 2 : Birligin Idare Merkezi KESAN’ dr.
Birligin caligma alani1 ve siiresi:

MADDE 3 . Birligin hizmet ve ¢alisma alan1 kendisini olusturan Mahalli Idarelerinin
sinirlar1 i¢inde kalan alanlardir. Uye Mahalli Idarelerin Imar Kanunu hiikiimlerine gore
miicavir alanlar1 da Birlik alanina dahildir. Birligin ¢calisma stiresi, belirli bir zamanla kayitl
ve smirh degildir.

Birlik 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu, 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunlarindaki yazili amaglari gerceklestirmek
uzere kurulan ve bu amaglari gergeklestirmek i¢in yiiriittiigii faaliyetlerinde {iyelerinin hak ve

yetKilerine sahip, mahalli idare niteliginde tiizel kisilige haiz bir kamu kurulusudur.

Birligin Uyeleri:

MADDE 4
1-Kesan Belediyesi
2-Enez Belediyesi
3-ipsala Belediyesi
4-Begendik Belediyesi
5-Yenimuhacir Belediyesi
6-Yenikarpuzlu Belediyesi
7-Esetce Belediyesi
8-11 Ozel Idaresi

Birligin Uyeleridir.

Birligin Amaci ve Uyelerce Birlige Devredilen Gérev ve Hizmetler

MADDE 5 : Birligin amaci, birligi olusturan mahalli idarelerin yapmakla gorevli olduklar:
fakat maddi veya teknik imkanlarin yetersizligi nedeniyle tek baslarma yerine getiremedikleri
coplerin depolanmasi, degerlendirilmesi ve bertarafi i¢in altyap1 caligmalarini yaparak
bdlgesel diizenli kat1 atik tesisinin yapimi, Kati Atik Bertarafi i¢in geri kazanim, Kompost,
Yakma, Proliz, Gazifikasyon ve diger tiir tesisleri kurmak, tibbi ve tehlikeli atik i¢in bertaraf
tesis veya tesisleri kurmak, her tiirlii atiktan enerji elde etmek i¢in gerekli tesisleri kurmak,
onarim ve isletmesini yapmak veya yaptirmak ve bu tesisleri siirekli olarak ¢alisir vaziyette



bulundurmak, vahsi depolamalarin yarattigi halk ve ¢evre sagligini olumsuz etkileyen bu
cevre sorununu gidermek, bu maksatla saglanmas1 miimkiin i¢ ve dis kredilerden, yurtdis1 ve
yurti¢i hibe fonlardan faydalanmak, bu ama¢ dogrultusunda her tiirlii egitim faaliyetlerinde
bulunmak, amaglarin1 gergeklestirmek {izere isletmeler kurmak veya kurulu sirketlere ortak
olmak, birligin amac1 gergeklestiriyor ve ticari faaliyet birligin gorev alani i¢inde kaliyorsa
ticari faaliyette bulunmak.

Birlik sinirlar1 dahilinde kurumlar arasi1 koordinasyon ve isbirligi ile; basibos sokak
hayvanlarma yonelik ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda kisirlagtirma, tedavi vs. gibi
calismalar yapmak, dogal yasam alanlar1 olusturmak i¢in bu alanda kurumlar adina ¢alismalar
yapmak, malzeme ekipman temin etmek, ihale vs. gibi islemlerini yapmak.

Birligin organlari:

MADDE 6- Birligin organlar1 sunlardir:

a- Birlik Meclisi

b- Birlik Enctimeni

c- Birlik Bagkani

BIRLIK MECLISI’NIN KURULUSU GOREV VE YETKILERIi

Birlik Meclisinin Kurulusu:

MADDE 7- Birlik Meclisi, birlige dahil olan mahalli idarelerin birlik meclisine segecekleri
uyelerden olusur.

a) Birlik Meclis Uyeleri; 11 Ozel Idaresinden 3 liye Kesan- Enez-Ipsala Ilge Belediye
Baskanlar1 ve 2’ser Meclis Uyesi, Belde Belediyeleri Dogal Uye Olan Belediye
Baskanlar1 ile, ayrica Niifusu 10.000°den yukar1 olan belediyeler, ilk 10.000
nifustan sonra, her 10.000 niifusa 2’ser belediye meclis iiyesi ilave olunur. Meclis
iiyeleri bu idarelerin meclislerince belediye meclis iiyesi secilme sartlarma haiz
kisilerden kendi meclislerince segilirler.

b) Vali ve Belediye Baskanlar1 Birligin Dogal Uyeleridir.

c) Asil Uye Sayisinin Yaris1 Kadar Yedek Uye Secilir.

Mahalli idare Birimlerinin Mecliste Temsil Edilmeleri:

MADDE 8- Birlik meclisine tiye mahalli idareler 7. Maddede belirlenen (iye sayilariyla
mecliste temsil edilirler.

Birlik Meclisinin Gorev ve Yetkileri:

MADDE 9- Birlik Meclisi, Birligin genel karar orgamdir. Birlik Meclisinin gorev ve
yetkileri sunlardir:

a) Birlik Meclisi Baskanlik Divanmi (Birinci ve ikinci Baskan Vekilini Iki Asil Iki Yedek
Katip Uyelerini Secmek)

b) Biitce ve Kesin Hesab1 Kabul Etmek, Butgede Kurumsal Kodlama Yapilan Birimler ile
Fonksiyonel Siniflandirmanin Birinci Duizeyleri Arasinda Aktarma Yapmak.

c) Borclanmaya karar vermek.

d) Tasinmaz mal alimina, satimina, kiralanmasina ve takasina karar vermek.

e) Birlik tarafindan yirttulecek hizmetler igin tcret tarifesini belirlemek.



f) Sarth bagislar1 kabul etmek.

g) Dava konusu olan ve miktar1 iki bin Tiirk Lirasindan on bin Tiirk Lirasina kadar birlik
alacaklarmin sulhen halline karar vermek.

h) Birlik yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina karar vermek.
1) Birlik bagkanlik divanini, birlik enclimen tiyelerini ve meclis ihtisas komisyonu iiyelerini
secmek.

J) Birlik teskilatma ait birimlerin kurulmasina karar vermek.

k) Birlik tiiziigiinde 6ngoriilmesi halinde tiiziik degisikligini kabul etmek.

I) Birlik tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

m) Birlik bagkaniyla birlik enclimeni arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

Meclis Baskanhk Divani:

MADDE 10: Mahalli idareler genel segimlerine muteakip meclis birlik merkezinin
bulundugu yerdeki miilki idare amirinin ¢agrisi lizerine 30 giin i¢inde en yasl meclis liyesinin
baskanliginda toplanarak ilk iki y1l gorev yapmak {izere iiyeler arasindan ve gizli oy ile meclis
bagkani, birinci ve ikinci meclis bagkan vekili ile iki katip Gyeyi seger. Secilen baskanlik
divami ilk iki y1l igin gdrev yapar. Ilk iki yildan sonra segilen baskanlik divani iiyeleri ilk
mahalli idareler se¢imine kadar gorev yapar. Herhangi bir nedenle baskanlik divaninda
bosalma olmasi durumunda kalan sireyi tamamlamak Gzere yeni Uye secilir. Yillik faaliyet
raporunun goriisiildiigii meclis, baskan vekilinin baskanliginda yapilir.

Meclis Toplant1 ve Karar Nisabi:

MADDE 11- Birlik Meclisi her yil Nisan, Agustos ve Aralik aylarmda olagan olarak birlik
merkezinde meclis liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlari ¢ogunlugu ile
karar alir. Karar yeter sayisi meclis {iye tam sayismin dortte birinden az olamaz. Meclis
Baskan ve meclis Uyelerinin Ugte birinin veya tye mahalli idare meclislerinin talebi Uzerine
olaganiistii olarak toplantiya cagrilabilir. Gerekli nisap saglanamazsa bagkan tarafindan
toplant1 ii¢ giin sonraya ertelenir. ikinci toplanti iiye sayismin dortte birinden az olmayan iiye
ile agilir ve kararlar katilanlarin salt gogunluguyla alinir. Ancak, bu nisap meclis Uye tam
sayisinin dortte birinden az olamaz. Olaganiistii toplantilarda c¢agriy1r gerektiren konularin
disinda bir is goriisiilemez.

Birlik Meclisinin Kararlarinin Kesinlesmesi:

MADDE 12- Birlik Meclisince alman kararlar Birlik Baskanina gonderilir. Birlik bagkani
hukuka aykir1 gordiigii meclis kararlarimi geri gonderir. Meclis kararinda 1srar ederse veya bes
giin igerisinde baskan karar1 Milki Idare Amirine gonderir ya da bu siire zarfinda herhangi bir
islem yapmaz ise kararlar kesinlesir.

Birlik Meclis Kararlarimin Yiiriirliige Girmesi:

MADDE 13- Meclis kesinlesen meclis kararlar1 Miilki Idare Amirligine (Valilik Makamina)
gonderilmekle kesinlesir.

fhtisas Komisyonlari:

MADDE 14- Birlik Meclisi her donem bas1 toplantisinda plan ve butce komisyonu kurar ve
sayist besi ge¢memek {izere komisyon {lyelerini seger. Birlik meclisi, donem basi
toplantisinda veya diger toplantilarda birligin faaliyet konularinda diger ihtisas komisyonlar1
kurabilir ve sayis1 besi gegmemek tizere bu komisyonlara uye secebilir.



BIiRLIiK ENCUMENININ KURULUS GOREV VE YETKILERIi

Birlik Enciimeninin Olusumu:

MADDE 15- Birlik enctimeni, Birlik Bagkani, ile Birlik Meclisinin kendi tyeleri arasindan
bir yil slre icin segecegi baskan dahil 5 iiyeden olusur. Enclimen secimleri donem basi
toplantisinda ve gizli oyla yapilir. Gorev siiresi dolan kisiler yeniden segilebilir. Birlik bagkani
enclimenin de bagkanidir. Bagkanm bulunmadigi hallerde bu gorev bagkanin gérevlendirmesi
durumunda Birlik Mudirii veya gérevlendirecegi Enciimen Uyelerinin birisi tarafindan
yaratuldr.

Encimenin Gorev ve Yetkileri:

MADDE 16- Kanunlar ve diger mevzuat hiikiimleri, Birlik Tiiziigii ve Birlik Meclisi
kararlan ile kendisine verilen gorevleri yapan ikinci derecede karar ve ytrutme
organidir.

Birlik Encimeninin Gorev ve Yetkileri Sunlardir:

a) Yatirim plan1 ve ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip Birlik Meclisine
gorls bildirmek.

b) Kamulastirma iglemlerinin gerektirdigi kamu yarar1 kararint almak.

c) Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel simiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda éngorilen cezalar1 vermek.

f) iki bin Tiirk Lirasina kadar olan davalarm sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz alimina, satimina, kiralanmasina ve takasina iliskin meclis kararin1 uygulamak.
h) Birlik ve birlige bagli kurum ve isletmelerce yapilacak hizmetlere karsilik alinacak ticret
tarifelerini Meclise teklif etmek,

i) Ivazsiz bagis kabul etmek,

J) Gelecek yillara séri taahhiitleri karara baglamak,

k) Birlikge master plan ve fizibilite ¢alismalar1 ¢ergevesinde yapilmasi gereken alt yapi ingaat
isleri i¢in gerekli projeleri hazirlamak, hazirlatmak bu islerin yapilmasi veya yaptirilmasi igin
gerekli calismalar1 yapmak, ihalesi gereken islerin ihalesini yapmak,

Birlik Enciimeni Toplanti ve Karar Nisabi:

MADDE 17- Birlik Enciimeni, ayda en az bir defa {iye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile
onceden belirlenen yer, giin ve saatte toplanir ve katilanlarin ¢ogunlugu ile karar alir. Esitlik
halinde bagkanin oldugu taraf ¢cogunlugu saglamis sayilir. Baskan, acil durumlarda enclimeni
toplantiya ¢agirabilir.

Enciimenin glindemi baskan tarafindan hazirlanir. Bagkan tarafindan havale edilmeyen
konular goriisiillemez. Enclimen liyeleri baskanin uygun goriisii ile glindem maddesi teklif

edebilir.
Enclimene havale edilen konular bir ay i¢cinde goriisiilerek karara baglanir.

BIRLIK BASKANININ GOREV VE YETKILERI

Birlik Baskani:

MADDE 18- Birlik meclisi, birligin kurulusundan veya mahalli idareler genel se¢im
sonuc¢larmin ilanindan itibaren ilk toplantisinda diger baskanlik divani iiyeleri ile birlikte iki



yil icin birlik bagkanmi seger. Iki yilin sonunda diger baskanlik divani iiyeleri gibi birlik
baskani1 da ilk genel secimlere kadar gorev yapmak lizere tiiziglin 10’uncu maddesindeki
usullere gore seger.

Birlik Baskanimin Gorev ve Yetkileri:

MADDE 19- Birlik baskani, birlik idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Birlik
baskanmin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Birligi yonetmek ve birligin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Yatirim plani ve ¢alisma programu ile biitgeyi ve kesin hesab1 hazirlamak, uygulamak,
izlemek, degerlendirmek ve bunlarla ilgili olarak hazirlayacagi yillik faaliyet raporunu
meclise sunmak.

c) Birligi temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Birlik meclisine ve birlik enciimenine bagkanlik etmek.

e) Birligin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Birligin gelir ve alacaklarin1 takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sdzlesme yapmak.

h) Birlik Meclisi ve birlik enclimeni kararlarini uygulamak.

i) Birlik Meclisi ve birlik enciimeninin yetkisi digsinda kalan diger 6denek aktarmalarini
yapmak.

j) Birlik personelini atamak.

k) Birligi denetlemek.

I) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Kanunlarla birlige verilen ve birlik meclisi veya birlik enciimeni kararmi gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Birlik bagkanliginin sona ermesi ile ilgili olarak Belediye Kanunu’nun belediye baskanliginin
goreve devamsizlik disindaki sebeplerle sona ermesine iliskin hiikiimleri uygulanir.

BIRLIiK TESKIiLATI VE GOREVLILERI

Teskilat:

MADDE 20- Birlik Teskilaty, Birlik Miidiirli, Yaz: Isleri Mudiri, Mali Hizmetler Birimi ve
Teknik Isler Biriminden olusur.

Birlik Personeli:

MADDE 21- Birlik mudir(, birim amirlerini ve diger personeli birlik bagkani atar. Ancak
birlik mudird ve birim amiri atamalar1 hakkinda meclise bilgi verir.

Birlik, Belediye Kanunu’nun belediye personeli ile ilgili diizenlemelerine, birlik personelinin
atama, yikselme, haklar, 6devler, kadro, unvan, sicil, ceza, 6diil ve diger personel
islemlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve ilgili yonetmelikler, Bakanlar Kurulunca
Belirlenen Norm Kadro Esas ve Usullerine, Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar i¢in
Yapilacak Smavlar Hakkinda Yonetmelik ve Kamu Kurum ve Kuruluglarmin Daimi
Kadrolarina Ilk Defa Is¢ci Olarak Atanacaklar Hakkinda Smav Yonetmeligi hiikiimlerine
tabidir.



Birlik Mudiriinin (Genel Sekreterinin) Gorevleri Sunlardir:

MADDE 22- Birlik Midiri Birlige ait hizmetlerin bagskan adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda yiiriitiilmesini saglar.
Birlik Bagkani hangi isleri Birlik Miidiiriine devrettigini bir yonerge ile belirler.

MALI HUKUMLER

Birligin Gelirleri:

MADDE 23- Birligin gelirleri sunlardir:

a) Birligin Uyesi Mahalli Idarelerin, biitcelerinden bir dnceki yil biitge kesin hesaplar1 esas
alinarak gelirleri toplami tizerinden en az %03 (binde (¢) oraninda ortaklik pay1 ile Birlige
sonradan katilacaklarin keza katildiklar1 y1l biitgelerinden ayni esaslara gore ortaklik paylari,
b) Uye Belediyeler Birlik tarafindan yapilacak ve yapilan hizmet ve tesislerin yatirim
maliyeti, isletme gideri ve diger giderlerine, faydalandiklar1 hizmet ve tesis ile sinirli olarak
katilirlar. Proje bazinda katilim paylari, proje tutarmin projenin kapsadigi yerel yonetimlerin
niifusuna oranlanmasiyla belirlenir.

c) Genel, katma ve 6zel biit¢elerden yapilacak yardimlar,

d) i¢ ve dis kredi kuruluslarindan alinacak krediler, yurtici ve yurtdisi hibe fonlar,

e) Birligin hizmetlerinden yararlanacak kisi ve tesis yahut tasinmaz mal sahiplerinden
almacak yatirimlara katilma payi, (bu paylar, alt yap1 yatirimlarina katki olarak alinir.)

f) Birlik hizmetlerinden yararlanacaklardan isletme saflarinda alinacak ticretler, saglanacak
gelirler,

g) Bagislar ve ¢esitli gelirler,

h) Birlik karar organlarinin aldiklar1 kararlara aykir1 hareket eden veya mal varligina ve
hizmetlerine zarar verenlerden alinacak ceza gelirleri ve hasar karsiliklari,

i) Ortak oldugu sirket ve isletme gelirleri,

J) Cesitli gelirler,

k) Diger kamu kurum ve kuruluslarindan aktarilacak 6denekler,

I) Taginir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendirilmesinde elde edilecek
gelirler,

m) Kira ve faiz gelirleri.

Birligin Giderleri:
MADDE 24- Birligin giderleri sunlardir:

a) Kanunlar ve bu tiiziikle birlige verilen gorev ve hizmetleri karsilamak i¢in yapilan
harcamalar,

b) Birlik idaresinin yonetim giderleri (gerektigi 6lgiide miilk olarak veya kiral kirasiz
bina temini, dosenmesi i¢in demirbas alimi, sigorta ettirilmesi, telefon, faks, yazisma
gibi haberlesme giderleri, hizmet ara¢ veya aracglar1 giderleri)

c) Birlik personel giderleri (memur, s6zlesmeli is¢i vs giderleri)

d) Birlik Meclisi, Birlik Baskan1 ve Enciimen Uyeleri ve diger gérevlilerin yolluk ve
diger giderleri,

e) Alinacak i¢ ve dis kredi borg ve faizlerin gerektirdigi 6demeler,

f) Birlik Meclisince tespit edilecek esas ve sinirlar iginde yapilacak temsil, toren ve
agirlama giderleri,



g) Birligin amaci dogrultusunda yapacagi yatirim harcamalari,
h) Katilacagi ortakliklara katilma paylart,

i) Isletme giderleri,

J) Egitim giderleri,

k) Tanitim giderleri,

[) Ozel Kanun ilan ve s6zlesmelere dayali harcamalar,

m) Faiz giderleri,

n) Cesitli giderler.

Uyelerin Birligin (Kurulus) Faalivet Giderlerine Katihm Pavylari:

MADDE 25- Birlik Uyeleri her yil biitgelerin %03 (binde ¢) birlik faaliyet giderlerine
katilim pay1 olarak birlige dderler.

Birlik Butcesi:

MADDE 26- Birlik biitgesi, bir mali yil ve izleyen iki yil igindeki gelir ve gider tahminleriyle
bunlarin uygulanmasina iligskin esas ve usulleri ve birlik gelirinin toplanmasma harcanmasia
ve hizmetlerin yapilmasina izin veren bir meclis kararidir. Biitceye ayrmtili olarak harcama
programlar1 ve finansman programlari eklenir. Biitge yili Devlet Mali yili ile aynidir. Biitce
dis1 harcama yapilamaz.

Birlik baskani ve harcama yetkilisi olarak yetki verdigi birlik miidiirii, bltce 6deneklerinin
verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Birlik Meclisi, birlik biitcesini her yilin Aralik ayinda yaptigi olagan toplantisinda goriiserek
kabul eder.

Biitge, ekonomik siniflandirmanin dérdiincii diizeyine gore hazirlanir ve mecliste ikinci
diizeye kadar goriistilerek kabul edilir.

Birlik Butcesinin Kesinlesmesi ve Yiiriirliige Girmesi:

MADDE 27- Birlik butcesi, birlik meclisinin diger kararlar1 gibi tiiziigiin 12. ve 13.
maddesindeki usullere gore kesinlesir ve yiirlirliige girer.

Ust Yonetici:
MADDE 28- Birligin iist yoneticisi birlik baskanidir.

Harcama Yetkilisi:

MADDE 29- Birligin harcama yetkilisi birlik bagkanidir. Bagkan bu yetkisini birlik midiriine
(genel sekreter) devredebilir.

Calisma Programi:

MADDE 30- Birlik meclisi biitgeden dnce ¢alisma programini goriiserek kabul eder.
Biitceler, ¢alisma programina uyumlu olarak hazirlanmak zorundadir.

Birligin alim, satim, ihale ve hesap isleri:

MADDE 31- Birlik, dogrudan dogruya yaptig1 islemlerde 2886 sayili Devlet ihale Kanunu,
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale S6zlesmeleri Kanunu ve 5018 sayili
Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ve Sayistay Kanununa tabidir.



Birligin tutacag defter ve kavitlar:

MADDE 32- Birlik Buinyesinde;

- Uye Kayit Defteri,

- Gelen-Giden Evrak Defterti,

- Gelir-Gider Defteri,

- Meclis ve Encimen karar defterleri gibi ana defterlerin yaninda ayrica biit¢e ve
muhasebe iglemlerinin gerektirdigi modern isletmecilik sistemleri ve Belediyelerce tutulan
defterlerin benzerleri de tutulur. Birlik paralar1 Belediye ve 11 Ozel idareleri mevduati i¢in
kabul edilmis milli bankalarin birinde agilacak hesapta bulundurulur. Birlik giderleri bu
paradan Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeliginde belirtilen evrak diizenlenerek yapilir.
Birligin kuracag: sirketlerin hesaplar1 Birlik Enclimeninin bilgisi altinda sirket yonetimince
acilacak banka hesaplarinda yiiriitiiliir.

Uye Mahalli idarelerin ve Vatandaslarin Birlik Hizmetlerinden Faydalanma Usulleri:

MADDE 33- Uye mahalli idareler birlik hizmetlerinden katilim paylar1 oranlarinda
faydalanirlar.

Birlik Uyelerinin Sorumluluklar::

MADDE 34- Birlik adina yapilan her tiirli sézlesme ve taahhiitlerden birlik tiizel kisiligi
sorumludur.

Birligin mal varlhigi ile smirli olan bu sorumluluk higbir sekilde tiye ve tiizel kisiligini
baglamaz.

Yonetmelik Yapilmasi:

MADDE 35- Bu tiiziigiin uygulanmasma iliskin esas ve usuller yonetmelikle diizenlenir.
Ydnetmelik, birlik meclisi tarafindan kabul edilir ve tiiziigiin 12. ve 13.’lincii maddelerindeki
esas ve usullere gore kesinlesir.

Birlige Katilma:

MADDE 36- Birligin kurulusundan sonra birlige katilmak isteyen mahalli idare birimleri,
karar organlarinca alinacak katilma Kararlarmin birlik meclisince kabul ve i1 Valisinin onay1
ile katilabilirler.

Birlikten Cikma ve Cikarilma:

MADDE 37- Birlige liye mahalli idareler gerekgeleri ile birlikten ¢ikma istegini belirttikleri
takvim yili i¢inde ve Onceki yillara ait katilma paylarini1 ve varsa daha sonraki yillara Sari
kesinlesmis taahhiitlerini tam olarak ve defaten 6demeleri sartiyla genel karar organlarindan
alacaklar1 kararlarm Birlik Meclisince kabulii ile iiyelikten g¢ikabilirler. Uye mahalli
idarelerden herhangi birisi bu tizik ile tespit ve tayin edilen yukumluliklerini yerine
getirmedigi takdirde, hakkinda gerek idare gerek adli mercilerde gerekli takipler devam
ettirilmek kaydiyla, birlik iiyeliginden ¢ikarilabilir. Uye mahalli idareler, ana tiiziik ile tespit
ve tayin edilen, yikiimlilikleri yerine getirmedikleri takdirde, yazili uyaridan sonra ilk
olagan Birlik Meclisi toplantisinda alinacak karar ve ana tiiziigiin tasdike yetkili makamin
onay1 ile birlikten ¢ikarilabilir. Birlikten ¢ikarilan veya ayrilan liyenin, varsa birlikteki hak ve



alacaklar1 ayrilig tarihinden itibaren 10 yil siire ile bloke edilir ve Birlik Meclisi kararina gore
islem yapilir.

Tiiziigiin Degistirilmesi:

MADDE 38- Birlik tiiziigti gerekli gorulen hallerde, Birlik Meclisinin iiye tam sayisinin tigte
iki cogunlugunun karar1 ve Valinin onay1 ile ger¢eklesir

Birlik Tliztigi, birligi kuracak mahalli idarelerin meclislerinde tiye tam sayisinin tigte iki
cogunluguyla kabul edildikten sonra Valinin onayi ile kesinlesir.

Birligin Tasfiyesi:

MADDE 39- Birlik, tislendigi hizmetleri tamamlayamaz ya da yapamaz hale gelirse veya
hizmet konular1 sona ererse, birlik liyelerinden en az iicte birinin teklifi ve Birlik Meclis
iyelerinin en az ligte ikisinin kabulii ile birlik fesih edilir. Fesih, birligin tiim taahhiitlerini
yerine getirmesi kosulu ile kurulusunu onaylayan makamin onay1 ile fesih iglemi tamamlanir.
Fesih karar1 verilmesi halinde birligin tasfiyesi, Birligin tasfiye islemleri mulki idare amirince
belirlenen ti¢ kamu gorevlisince yiiriitiir. Tasfiye islemleri en ge¢ 1 yil iginde sonuglandirilir.
Birligin mal varhigi, Birlik Meclisince alinacak kararlar dogrultusunda ve {iye mahalli idare
birimlerinin birlik mal varligina katilma paylar1 da dikkate alinarak tespit edilir ve bu iiyeler
arasinda dagitilir. Birlik Baskani, Meclis ve Birlik Enclimeni Uyeleri, Birlik Midiri ile
memur ve is¢ilerin gorevleri sona erer. Ancak, birlik personeli birlik hudutlar1 icerisindeki
mahalli idarelerin bos kadrolara oncelikle atanirlar.

Sozlesmeli personel calistirilmasi:

MADDE 40- Birlik gerektigi hallerde so6zlesmeli personel ¢alistirabilir. S6zlesmeli personel
calistirilmasinda 14/07/1965 tarih 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 05/11/1980 tarih ve
2333 sayili siirekli kamu gorevlerinde sézlesmeli personel calistirilmasi hakkinda kanun
08/06/1949 tarih ve 5434 sayili TC. Emekli Sandigi Kanunu ek 1101 Sayili Kanun ve
06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili sozlesmeli personel calistirilmasma iliskin esaslar
hiiktimleri uygulanir.

Birlik personelinin birinci sicil ve disiplin amiri Birlik Genel Sekreteri, ikinci sicil amiri
Birlik Baskan1’dir

Isciler:

MADDE 41- Birlik Idaresi ve bagl kuruluslarm da isin niteligi ve yiiriitiilmesi bakimindan
bedenen yapilmasi gereken hizmetler isciler eli ile yiiriitiiliir. Daimi is¢i kadrolarinin ihdas,
degistirilmesi ve kaldirilmasi islemleri Birlik Meclisinin karari ile tamamlanir. Giindelikleri
ilgili masraf biriminden 6denmek {izere Meclis tarafindan belirlenen calisma esaslar1
dahilinde mevsimlik is¢i de ¢alistirilabilir.

Kesin hesap:

MADDE 42- Her yil biitcenin kesin hesab1 bir yil sonraki meclisin Nisan ayi1 olagan
toplantisinda goriisiiliip karara baglanir.

Uvyusmazhiklari coziimii:

MADDE 43- Birlik ile tiye mahalli idareler arasinda uyusmazlik olmasi halinde; uyusmazlik
Vali tarafindan incelenerek ¢oziimlenir.



Birlik Tiiziigiiniin Yiiriirliige Girmesi:

MADDE 44- Anayasa, 5355 sayili Mahalli Idareler Kanununun, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimleri dikkate almarak
hazirlanmis bu birlik tiiziighi Birlige dahil kurucu tyelerin yetkili makam veya kurullarin
verdigi yetkiye dayali olarak temsilcilerinin imzalamasi ve birligi kuracak mahalli idarelerin
meclislerinde liye tam sayisinin tigte iki ¢ogunlugu ile kabul edildikten sonra Valinin onay1 ile
kesinlesir. Kesinlesen tiiziik, hizmet alaninda yaymlanan gazete ve benzeri yayin organlari
aracilig1 ile ve ayrica alisilmis usullerle yerel halka duyurulur.

Yiurutme:

MADDE 45- Bu tiiziik hiikiimleri Birlik Bagkani tarafindan yiiritiiliir.
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MAHALLI IDARE ADI YETKILININ ADI SOYADI GOREVI IMZASI
11 Ozel Idaresi Yunus SEZER Vali

Kesan Belediyesi Mehmet OZCAN Belediye Bagkani
Enez Belediyesi Ozkan GUNENC Belediye Baskani
Ipsala Belediyesi Mehmet KERMAN Belediye Baskani
Begendik Belediyesi Ferat GULVER Belediye Bagkani
Yenimuhacir Belediyesi Tamer KIRAL Belediye Baskani
Esetce Belediyesi Cemal DENIZ Belediye Baskani

Yenikarpuzlu Belediyesi Ahmet KOPRU Belediye Baskani



